
　③ⅰ労働者に占める女性労働者の割合　及び　⑤ⅰ管理職に占める女性の割合

※令和4年度末・平成30年度末・平成26年度末　比較 赤字→前年度対比増加（但し、女性のみ表示）

法人計 清心慈愛園 清心乳児園 聖ヨゼフ園 富の里 篠原の里 こころ

男 113 14 0 60 27 6 6

女 239 35 45 100 42 9 8

計 352 49 45 160 69 15 14

男 32.10% 28.57% 0.00% 37.50% 39.13% 40.00% 42.86%

女 67.90% 71.43% 100.00% 62.50% 60.87% 60.00% 57.14%

男 23 4 0 12 4 2 1

女 16 0 5 6 3 1 1

計 39 4 5 18 7 3 2

男 58.97% 100.00% 0.00% 66.67% 57.14% 66.67% 50.00%

女 41.03% 0.00% 100.00% 33.33% 42.86% 33.33% 50.00%

男 103 12 1 58 23 5 4

女 237 24 39 110 42 12 10

計 340 36 40 168 65 17 14

男 30.3% 33.3% 2.5% 34.5% 35.4% 29.4% 28.6%

女 69.7% 66.7% 97.5% 65.5% 64.6% 70.6% 71.4%

男 18 4 0 6 5 2 1

女 13 1 4 5 2 1 0

計 31 5 4 11 7 3 1

男 58.1% 80.0% 0% 54.5% 71.4% 66.7% 100.0%

女 41.9% 20.0% 100.0% 45.5% 28.6% 33.3% 0%

男 101 8 1 63 18 4 7

女 218 19 28 116 44 4 7

計 319 27 29 179 62 8 14

男 31.7% 29.6% 3.4% 35.2% 29.0% 50.0% 50.0%

女 68.3% 70.4% 96.6% 64.8% 71.0% 50.0% 50.0%

男 19 4 0 9 3 2 1

女 14 1 4 5 3 1 0

計 33 5 4 14 6 3 1

男 57.6% 80.0% 0.0% 64.3% 50.0% 66.7% 100.0%

女 42.4% 20.0% 100.0% 35.7% 50.0% 33.3% 0.0%

男 22 1 0 10 6 5 0

女 101 4 17 24 37 9 10

計 123 5 17 34 43 14 10

男 17.89% 20.00% 0.00% 29.41% 13.95% 35.71% 0.00%

女 82.11% 80.00% 100.00% 70.59% 86.05% 64.29% 100.00%

男 0 0 0 0 0 0 0

女 0 0 0 0 0 0 0

計 0 0 0 0 0 0 0

男 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

女 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

男 18 3 0 8 4 3 0

女 84 4 8 23 34 6 9

計 102 7 8 31 38 9 9

男 17.6% 42.9% 0% 25.8% 10.5% 33.3% 0%

女 82.4% 57.1% 100.0% 74.2% 89.5% 66.7% 100.0%

男 1 0 0 1 0 0 0

女 2 0 0 1 1 0 0

計 3 0 0 2 1 0 0

男 33.3% 0% 0% 50.0% 0% 0% 0%

女 66.7% 0% 0% 50.0% 100.0% 0% 0%

男 7 0 0 7 0 0 0

女 77 3 7 18 30 7 12

計 84 3 7 25 30 7 12

男 8.3% 0.0% 0.0% 28.0% 0.0% 0.0% 0.0%

女 91.7% 100.0% 100.0% 72.0% 100.0% 100.0% 100.0%

男 1 0 0 1 0 0 0

女 1 0 0 0 1 0 0

計 2 0 0 1 1 0 0

男 50.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0%

女 50.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0%

男 135 15 0 70 33 11 6

女 340 39 62 124 79 18 18

計 475 54 62 194 112 29 24

男 28.4% 27.8% 0% 36.1% 29.5% 37.9% 25.0%

女 71.6% 72.2% 100.0% 63.9% 70.5% 62.1% 75.0%

男 23 4 0 12 4 2 1

女 16 0 5 6 3 1 1

計 39 4 5 18 7 3 2

男 59.0% 100.0% 0% 66.7% 57.1% 66.7% 50.0%

女 41.0% 0% 100.0% 33.3% 42.9% 33.3% 50.0%

男 121 15 1 66 27 8 4

女 321 28 47 133 76 18 19

計 442 43 48 199 103 26 23

男 27.4% 34.9% 2.1% 33.2% 26.2% 30.8% 17.4%

女 72.6% 65.1% 97.9% 66.8% 73.8% 69.2% 82.6%

男 19 4 0 7 5 2 1

女 15 1 4 6 3 1 0

計 34 5 4 13 8 3 1

男 55.9% 80.0% 0% 53.8% 62.5% 66.7% 100.0%

女 44.1% 20.0% 100.0% 46.2% 37.5% 33.3% 0%

男 108 8 1 70 18 4 7

女 295 22 35 134 74 11 19

計 403 30 36 204 92 15 26

男 26.8% 26.7% 2.8% 34.3% 19.6% 26.7% 26.9%

女 73.2% 73.3% 97.2% 65.7% 80.4% 73.3% 73.1%

男 32 4 0 22 3 2 1

女 29 1 4 19 4 1 0

計 61 5 4 41 7 3 1

男 52.5% 80.0% 0.0% 53.7% 42.9% 66.7% 100.0%

女 47.5% 20.0% 100.0% 46.3% 57.1% 33.3% 0.0%
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